
คูม่อืส าหรบัประชาชน : การรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชุมชน 
หนว่ยงานทีใ่หบ้รกิาร :ส านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดัจันทบรุกีระทรวงการพัฒนาสงัคมและความ

มั่นคงของมนุษย ์

 

หลกัเกณฑ ์วธิกีาร เง ือ่นไข (ถา้ม)ี ในการยืน่ค าขอ และในการพจิารณาอนุญาต  

หลกัเกณฑว์ธิกีารเงือ่นไขในการยืน่ค าขอเป็นไปตามขอ้ก าหนดคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาตวิา่ดว้ย

หลกัเกณฑว์ธิกีารและเงือ่นไขในการยืน่ค าขอและการรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชนพ .ศ.2555 ขอ้ (5) ดงันี ้

 

 (1) มกีารด าเนนิกจิการและผลงานดา้นการจัดสวสัดกิารสงัคมหรอืการปฏบิตังิานดา้นการจัดสวสัดกิารสงัคมตอ่เนือ่งจนถงึวนัยืน่

ค าขอไมน่อ้ยกวา่หนึง่ปี 

 

 (2) มทีีท่ าการตัง้อยูใ่นทอ้งทีท่ีจ่ะยืน่ค าขอไมน่อ้ยกวา่หนึง่ปี  

 

 (3) มบีรกิารสวสัดกิารสงัคมในระดบัชมุชนทีห่ลากหลายตามสภาพภมูสิงัคมของชมุชนเชน่การชว่ยเหลอืทางการเงนิสิง่ของหรอื

บรกิารการบรหิารจัดการทรัพยากรและการแลกเปลีย่นแรงงานการรวมกลุม่อาชพีเป็นตน้  

 

 (4) มกีารสง่เสรมิและสนับสนุนใหส้มาชกิไดเ้ขา้มามสีว่นร่วมในการจัดสวสัดกิารสงัคมอยา่งสม า่เสมอ  

 

เงือ่นไขในการยืน่ค าขอและในการพจิารณาอนุญาต 

 

1.องคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ 

* ในกรณีทีผู่บ้รหิารองคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่(อบต./อปท)/ผูอ้ านวยการเขต(ในกทม.)ไมไ่ดใ้หค้วามเห็นและตรวจสอบ

เอกสารใหแ้ลว้เสร็จภายเวลาทีก่ าหนด(30วนั) นับจากวนัทีรั่บค าขอใหอ้งคก์รภาคประชาชนน าหลกัฐานแสดงการยืน่ค าขอตอ่

ส านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดัหรอืส านักพัฒนาสงัคมกรุงเทพมหานครไดโ้ดยตรงแลว้แตก่รณี  

 

2.กรณียกเลกิกจิการหรอืเปลีย่นชือ่องคก์รสวสัดกิารชมุชนใหป้ระสานกบัส านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษย์

จังหวดั/ส านักพัฒนาสงัคมกรุงเทพมหานครและใหส้ านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดั /ส านักพัฒนาสงัคม

กรุงเทพมหานครแจง้ตอ่ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาตเิพือ่ใหส้ านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิ

การจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาตปิระกาศยกเลกิหรอืเปลีย่นชือ่ในราชกจิจานุเบกษา  

 

3. เนือ่งจากการรับรององคก์รสวสัดกิารชมุชนนัน้จะตอ้งผา่นการพจิารณารับรองจากการประชมุคณะอนุกรรมการฯในระดบัจังหวดั

ซึง่งบประมาณในการจัดประชมุไดรั้บการจัดสรรจากสว่นกลางในจ านวนจ ากดัไดแ้กค่า่เบีย้ประชมุจงึท าใหก้ารพจิารณารับรองนัน้

ตอ้งรวบรวมหลายองคก์รและจัดไดต้ามงบประมาณทีไ่ดรั้บเทา่นัน้  

 

หมายเหต ุ

 

**กรณีค าขอหรอืรายการเอกสารประกอบการพจิารณาไมถ่กูตอ้งหรอืไมค่รบถว้นและไมอ่าจแกไ้ข /เพิม่เตมิไดใ้นขณะนัน้ผูรั้บค า

ขอและผูย้ืน่ค าขอจะตอ้งลงนามบนัทกึความบกพร่องและรายการเอกสาร /หลกัฐานร่วมกนัพรอ้มก าหนดระยะเวลาใหผู้ย้ืน่ค าขอ

ด าเนนิการแกไ้ข/เพิม่เตมิหากผูย้ืน่ค าขอไมด่ าเนนิการแกไ้ข/เพิม่เตมิไดภ้ายในระยะเวลาทีก่ าหนดผูรั้บค าขอจะด าเนนิการคนืค า

ขอและเอกสารประกอบการพจิารณา 

 

** พนักงานเจา้หนา้ทีจ่ะยังไมพ่จิารณาค าขอและยังไมนั่บระยะเวลาด าเนนิงานจนกวา่ผูย้ืน่ค าขอจะด าเนนิการแกไ้ขค าขอหรอื

ยืน่เอกสารเพิม่เตมิครบถว้นตามบนัทกึความบกพร่องนัน้เรยีบรอ้ยแลว้  

 

** ขัน้ตอนการด าเนนิงานตามคูม่อืจะเริม่นับระยะเวลาตัง้แตเ่จา้หนา้ทีต่รวจสอบเอกสารครบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืประชาชน

เรยีบรอ้ยแลว้ 

 

** ทัง้นีจ้ะมกีารแจง้ผลการพจิารณาใหย้ืน่ค าขอทราบภายใน 7 วนันับแตว่นัทีพ่จิารณาแลว้เสร็จ 

 



** เนือ่งจากการรับค าขอทางปณ. ไมส่ามารถบนัทกึสองฝ่ายไดก้รณีใหแ้กไ้ขค าขอตามม .8 ควรเพิม่ขอ้ความในแบบฟอรม์ค าขอ

ดว้ยดงันีใ้นกรณีที ่(ชือ่สว่นราชการ) ตรวจสอบแลว้พบวา่เอกสารไมค่รบถว้นตามทีร่ะบไุวใ้นคูม่อืประชาชนขา้พเจา้ยนิดแีกไ้ข

ภายใน 7วนั (ระบวุนัที)่ นับจากวนัทีข่า้พเจา้ไดรั้บหนังสอืจาก (ชือ่สว่นราชการ) โดยถอืวนัปณ. ตน้ทางเป็นส าคญั 

 
 

ชอ่งทางการใหบ้รกิาร 

 

สถานทีใ่หบ้รกิาร 
ส านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดัจันทบรุี
ศนูยร์าชการกระทรวงแรงงานชัน้ 1 เลขที ่1212/21 ถ.ทา่
แฉลบต.ตลาดอ.เมอืงจ.จันทบรุ ี22000/ตดิตอ่ดว้ยตนเองณ
หน่วยงาน 

(หมายเหต:ุ (วนัทีใ่หบ้รกิารคอืวนัจันทร์-วนัศกุรย์กเวน้
วนัหยดุราชการและวนัหยดุนักขตัฤกษ์)) 

ระยะเวลาเปิดใหบ้รกิาร เปิดใหบ้รกิารวนัจันทรถ์งึวนั
ศกุร ์(ยกเวน้วนัหยดุทีท่างราชการก าหนด) ตัง้แตเ่วลา 
08:30 - 16:30 น. (มพัีกเทีย่ง) 

 

ข ัน้ตอน ระยะเวลา และสว่นงานทีร่บัผดิชอบ  

ระยะเวลาในการด าเนนิการรวม :90 วนัท าการ 
 

ล าดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลา สว่นทีร่บัผดิชอบ 

1) การตรวจสอบเอกสาร 
- องคก์รภาคประชาชนยืน่ค าขอรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิาร

ชมุชนตามแบบกสค.5 และเอกสารหลกัฐานประกอบการยืน่ค า
ขอ 

เจา้หนา้ทีต่รวจสอบความครบถว้นของเอกสาร 
 

(หมายเหต:ุ (- ตา่งจังหวดัยืน่ตอ่ผูบ้รหิารองคก์รปกครองสว่น
ทอ้งถิน่ (ต าบลเทศบาลเมอืงพัทยา) 
- กทม. ยืน่ตอ่ส านักงานเขตกทม. 

)) 

1 วนัท าการ - 
 

2) การตรวจสอบเอกสาร 
-  เจา้หนา้ทีต่รวจสอบความถกูตอ้งของเอกสารและผลงาน

องคก์รภาคประชาชนทีย่ืน่ค าขอพรอ้มความเห็นตามแบบกสค.5 
- ลงพืน้ทีต่รวจเยีย่มองคก์รสวสัดกิารชมุชน 

 

(หมายเหต:ุ (- ตา่งจังหวดัสง่ใหส้ านักงานพัฒนาสงัคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจ์ังหวดั 

- กทม. สง่ใหส้ านักพัฒนาสงัคมกทม. 
 

 
)) 

30 วนัท าการ - 
 

3) การพจิารณา 

ส านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดั/ส านัก
พัฒนาสงัคมกรุงเทพมหานคร 

สง่ผลการพจิารณาองคก์รภาคประชาชนเป็นองคก์รสวสัดกิาร

ชมุชนใหส้ านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคม
แหง่ชาต ิ(สนง.กสค.) ทราบพรอ้มรายงานการประชมุเพือ่ออก

ใบส าคญัการแสดงการรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชนและ
แจง้ผลการพจิารณาใหอ้งคก์รสวสัดกิารชมุชน 

 
-ส านักงานพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดั/ส านัก

พัฒนาสงัคมกทม.แจง้ผลการพจิารณา 

(หมายเหต:ุ (- ตา่งจังหวดัสง่ใหส้ านักงานพัฒนาสงัคมและ
ความมั่นคงของมนุษยจ์ังหวดั 

20 วนัท าการ - 

 



ล าดบั ข ัน้ตอน ระยะเวลา สว่นทีร่บัผดิชอบ 

- กทมสง่ใหส้ านักพัฒนาสงัคมกรุงเทพมหานคร 
)) 

4) การลงนาม/คณะกรรมการมมีต ิ

-ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาติ
ออกใบส าคญัแสดงการรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน  

 

(หมายเหต:ุ (ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิาร
สงัคมแหง่ชาต)ิ) 

20 วนัท าการ กลุม่สง่เสรมิและ

ประสานงานส านักงาน
คณะกรรมการสง่เสรมิ

การจัดสวสัดกิารสงัคม

แหง่ชาต ิ
 

5) - 

- ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคม
แหง่ชาตสิง่ใบส าคญัแสดงการรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน

ใหแ้กอ่งคก์รสวสัดกิารชมุชน 
- ส านักงานก.ส.ค.สง่ส าเนาใบส าคญัแสดงการรับรองเป็นองคก์ร

สวสัดกิารชมุชนใหแ้กส่ านักพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของ
มนุษยจ์ังหวดั 

/ ส านักพัฒนาสงัคมกรุงเทพมหานคร 

-ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาติ
ด าเนนิการประกาศการรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชนในราช

กจิจานุเบกษาโดยการประสานใหส้ านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี
เป็นผูด้ าเนนิการ 

(หมายเหต:ุ (ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิาร
สงัคมแหง่ชาต ิ
 

*ส านักเลขาธกิารคณะรัฐมนตรี 
(เป็นผูด้ าเนนิการประกาศรับรองในราชกจิจานุเบกษาไมไ่ดอ้ยูใ่น
ขัน้ตอนในการบรกิารเนือ่งจากเป็นหน่วยงานภายนอก) 
)) 

19 วนัท าการ กลุม่สง่เสรมิและ

ประสานงานส านักงาน
คณะกรรมการสง่เสรมิ

การจัดสวสัดกิารสงัคม
แหง่ชาต ิ

 

 

รายการเอกสาร หลกัฐานประกอบ 

ล าดบั ชือ่เอกสาร จ านวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี  หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

1) 
 

บตัรประจ าตวัประชาชน 
ฉบบัจรงิ0ฉบบั 

ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรับรับรองส าเนาถกูตอ้ง) 

ส านักบรหิารการทะเบยีน 

2) 

 

ส าเนาทะเบยีนบา้น 

ฉบบัจรงิ0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 

หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรับรับรองส าเนาถกูตอ้ง) 

ส านักบรหิารการทะเบยีน 

3) 
 

ส าเนาขอ้บงัคบัหรอืระเบยีบขององคก์รภาคประชาชน 
ฉบบัจรงิ0ฉบบั 

ส าเนา1ฉบบั 
หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรับรับรองส าเนาถกูตอ้ง) 

- 

4) 

 

รายชือ่คณะอนุกรรมการองคก์รภาคประชาชน 

ฉบบัจรงิ0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 

หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรับรับรองส าเนาถกูตอ้ง) 

- 

5) 
 

ส าเนารายงานการเงนิซึง่ประธานกรรมการหรอืผูซ้ ึง่ไดร้บัมอบ
ฉนัทะใหค้ ารบัรอง (ถา้ม)ี 

ฉบบัจรงิ0ฉบบั 
ส าเนา1ฉบบั 

หมายเหตุ(ลงนามพรอ้มรับรับรองส าเนาถกูตอ้ง) 

- 

6) แผนงาน/โครงการทีจ่ะด าเนนิการตอ่ไป - 



ล าดบั ชือ่เอกสาร จ านวน และรายละเอยีดเพิม่เตมิ (ถา้ม)ี  หนว่ยงานภาครฐัผูอ้อกเอกสาร 

 ฉบบัจรงิ1ฉบบั 

ส าเนา0ฉบบั 
หมายเหตุ- 

7) 
 

ผลการด าเนนิงานในระยะเวลาไมน่อ้ยกวา่หนึง่ปี  
ฉบบัจรงิ1ฉบบั 

ส าเนา0ฉบบั 

หมายเหตุ- 

- 

8) 

 

เอกสารตามแนบทา้ยค าขอรบัรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชุมชน 

ฉบบัจรงิ1ฉบบั 

ส าเนา0ฉบบั 
หมายเหตุ- 

- 

 

คา่ธรรมเนยีม 

ล าดบั รายละเอยีดคา่ธรรมเนยีม คา่ธรรมเนยีม (บาท / รอ้ยละ) 

1) ไมม่คีา่ธรรมเนยีม 
(หมายเหต:ุ -) 

คา่ธรรมเนยีม 0 บาท 
 

 
 

ชอ่งทางการรอ้งเรยีน แนะน าบรกิาร 

ล าดบั ชอ่งทางการรอ้งเรยีน / แนะน าบรกิาร 

1) หน่วยงานณจดุยืน่ค าขอส านักพัฒนาสงัคมและความมั่นคงของมนุษยจั์งหวดั /ส านักพัฒนาสงัคมกรุงเทพมหานคร 

(หมายเหต:ุ -) 

2) ศนูยบ์รกิารประชาชนส านักปลดัส านักนายกรัฐมนตรี  

(หมายเหต:ุ ( เลขที ่1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300 / สายดว่น 1111 / www.1111.go.th / ตูป้ณ.1111 

เลขที ่1 ถ.พษิณุโลกเขตดสุติกทม. 10300)) 
 

แบบฟอรม์ ตวัอยา่งและคูม่อืการกรอก  

ล าดบั ชือ่แบบฟอรม์ 

1) คูม่อืการรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน (แบบก.ส.ค.5) 
(หมายเหต:ุ -) 

 

หมายเหตุ 

- 
 

 

 

ชือ่กระบวนงาน:การรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชน 

หนว่ยงานกลางเจา้ของกระบวนงาน :ส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาตกิรมพัฒนาสงัคมและ

สวสัดกิารส านักงานคณะกรรมการสง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมแหง่ชาติ  

ประเภทของงานบรกิาร:กระบวนงานบรกิารทีใ่หบ้รกิารในสว่นภมูภิาคและสว่นทอ้งถิน่ (กระบวนงานบรกิารทีเ่บ็ดเสร็จในหน่วย

เดยีว) 

หมวดหมูข่องงานบรกิาร: อนุญาต/ออกใบอนุญาต/รับรอง 

กฎหมายทีใ่หอ้ านาจการอนุญาต หรอืทีเ่กีย่วขอ้ง : 

 

1)พระราชบญัญัตสิง่เสรมิการจัดสวสัดกิารสงัคมพ.ศ. 2546 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญัตสิง่เสรมิการจัดสวสัดกิาร
สงัคมพ.ศ. 2550 

ระดบัผลกระทบ:บรกิารทีม่คีวามส าคญัดา้นเศรษฐกจิ/สงัคม 

พืน้ทีใ่หบ้รกิาร:สว่นภมูภิาค, ทอ้งถิน่ 

ขอ้มูลส าหรบัเจา้หนา้ที ่



กฎหมายขอ้บงัคบั/ขอ้ตกลงทีก่ าหนดระยะเวลา :ไมม่ ี

ระยะเวลาทีก่ าหนดตามกฎหมาย / ขอ้ก าหนด ฯลฯ : 0.0 
 

ขอ้มูลสถติขิองกระบวนงาน: 

 จ านวนเฉลีย่ตอ่เดอืน 0 

 จ านวนค าขอทีม่ากทีส่ดุ 0 

 จ านวนค าขอทีน่อ้ยทีส่ดุ 0 

 

ชือ่อา้งองิของคูม่อืประชาชน:การรับรองเป็นองคก์รสวสัดกิารชมุชนอาณัตสินง.พมจ.จันทบรุ ี
 

 

เอกสารฉบบันีด้าวนโ์หลดจากเว็บไซตร์ะบบสารสนเทศศนูยก์ลางขอ้มลูคูม่อืส าหรับประชาชน 

Backend.info.go.th 

วนัทีเ่ผยแพรคู่ม่อื: - 


